АДМИНИСТРАЦИЯ
КРАПИВНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТЕЙКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.12.2020г.                                          № 50
с.Крапивново
Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции

в Крапивновском сельском поселении на 2021 – 2023 годы

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 N 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы» и в целях повышения эффективности антикоррупционных мероприятий,  администрация Крапивновского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в Крапивновском сельском поселении на 2021-2023 годы (далее – План) (приложение 1).


  2. Разместить постановление в сети «Интернет» на официальном сайте администрации Крапивновского сельского поселения 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
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Приложение 

к постановлению  администрации

Крапивновского  сельского поселения 

25.1 2.2020 г. №50 
П Л А Н

мероприятий по  противодействию коррупции

в Крапивновском сельском поселении

на 2021-2023 годы

	  №

 п/п
	      Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	        Исполнители

	Развитие и совершенствование нормативно-правовой базы Крапивновского сельского поселения

	1
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Крапивновского сельского поселения
	постоянно
	Специалист   администрации

	2
	Проведение мониторинга федерального законодательства в сфере противодействия коррупции в целях своевременного приведения нормативных правовых актов  в соответствие с федеральным и региональным законодательством
	постоянно
	Специалист администрации

	3.
	Проведение анализа поступающих в администрацию поселения жалоб и обращений физических и юридических лиц о фактах совершения коррупционных правонарушений.
	по истечению отчетного года
	Глава сельского поселения


	Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы

	4.
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	по мере необходимости
	специалист администрации

	5.
	Организация работы по представлению сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах  имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, а также о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера   их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	до 30 апреля ежегодно
	специалист администрации 

	6.
	Контроль своевременного представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими.
	до 30 апреля ежегодно
	Главный специалист администрации 

	7.
	 Организация и проведение аттестационных комиссий для определения соответствия лиц, замещающих должности муниципальной службы, квалификационным требованиям.
	по мере необходимости
	Глава сельского

 поселения

	8.
	 Формирование резерва кадров муниципальных служащих и организация его обучения.
	по мере необходимости
	Специалист
администрации

	9.
	 Организация и проведение для муниципальных служащих обучающих семинаров по вопросам противодействия коррупции.
	в течение года
	Глава сельского поселения

	10
	Ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	по мере необходимости
	Глава сельского поселения

	11
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции. 
	по мере  необходимости
	Глава  сельского

поселения

	12.
	Рассмотрение отчета о выполнении отдельных мероприятий настоящего плана  и размещение его в сети «Интернет» на официальном сайте администрации Крапивновского сельского поселения 
	ежегодно, до 1 февраля года, следующего за отчетным
	Специалист администрации

	Усиление контроля за использованием бюджетных средств.

	13.
	Осуществление контроля за целевым использованием средств бюджета поселения и контроль за поступлением доходов от использования муниципального имущества.
	в течение года
	Главный специалист администрации

	14.
	Осуществление контроля в сфере закупок для муниципальных нужд направленного на недопущение возникновения конфликта интересов между участником закупки и заказчиком при осуществлении закупок в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 г. №  223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" 
	в течение года
	комиссия по осуществлению  закупок для обеспечения муниципальных нужд

	Проведение антикоррупционных мероприятий с участием общественности

	15.
	Привлечение общественности к обсуждению проекта бюджета Крапивновского сельского поселения
	ежегодно
	Специалисты администрации


